ส่วนที่ 3

รายละเอียดประกอบข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลแชะ
อำเภอครบุรี   จังหวัดนครราชสีมา
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560
องค์การบริหารส่วนตำบลแชะ
อำเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา
ประมาณการรายจ่าย
รวมทั้งสิ้น   

40,500,000
แยกเป็น
	แผนงานบริหารงานทั่วไป

	
	งานบริหารทั่วไป
	รวม
	9,077,300
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	5,681,800
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
	รวม
	2,743,920
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนนายก/รองนายก
	จำนวน
	514,080
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนนายก อบต.  และเงินเดือนรองนายก อบต. ดังนี้
-   เงินเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   จำนวน 12   เดือน ๆ ละ   20,400   บาท   
จำนวน     244,800   บาท
-   เงินเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล    2   คน  จำนวน  12   เดือน ๆ ละ   22,440    บาท  จำนวน   269,280   บาท

	
	
	
	เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก
	จำนวน
	42,120
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก อบต.  และรองนายก อบต. ดังนี้
-  เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน  12 เดือน ๆ ละ 1,750 บาท       
จำนวน   21,000  บาท
-  เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  2 คน จำนวน 12 เดือนๆ ละ 1,760 บาท  
จำนวน   21,120  บาท

	
	
	
	เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก
	จำนวน
	42,120
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายก อบต.และรองนายก อบต. ดังนี้
- เงินค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   จำนวน  12 เดือน ๆ ละ 1,750 บาท       จำนวน   21,000  บาท
- เงินค่าตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   2  คน จำนวน 12 เดือน ๆ ละ 1,760 บาท  จำนวน   21,120  บาท

	
	
	
	เงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
	จำนวน
	86,400
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 12  เดือน ๆ ละ 7,200  บาท

	
	
	
	เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	2,059,200
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของประธานสภา,รองประธานสภา,สมาชิกสภาและเลขานุการสภา จำนวน 23 คน โดยแยกรายละเอียดดังนี้            
 (1)  ประธานสภา      เดือนละ     11,220    บาท  จำนวน   12   เดือน  จำนวน  134,640  บาท
 (2)  รองประธานสภา  เดือนละ      9,180    บาท  จำนวน   12   เดือน  จำนวน  110,160  บาท
 (3)  สมาชิกสภา          จำนวน   20   คน  
                                        เดือนละ   144,000  บาท  จำนวน   12   เดือน   จำนวน 1,728,000  บาท
(4)  เลขานุการสภา     เดือนละ     7,200    บาท  จำนวน   12   เดือน   จำนวน    86,400  บาท
 

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	2,937,880
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนพนักงาน
	จำนวน
	2,247,040
	บาท

	 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ปฏิบัติงานในองค์การบริหารส่วนตำบล  แยกเป็น
(1)  เงินเดือนพนักงานประจำปี  แยกเป็น
-  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล   
จำนวน     437,400     บาท  
-  รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  
จำนวน     311,640     บาท
-  หัวหน้าสำนักปลัด           

จำนวน     311,640     บาท
-  นักวิชาการเกษตร    


จำนวน     271,440     บาท
-  นักจัดการงานทั่วไป           

จำนวน     299,640     บาท
-  เจ้าพนักงานธุรการ           

จำนวน     185,280     บาท
-  นักวิเคราะห์นโยบายฯ   

จำนวน     180,000     บาท
-  นิติกร             


จำนวน     180,000     บาท
(2)   เงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีพนักงานส่วนตำบล  จำนวน     70,000     บาท

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	252,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง  เงินเพิ่มต่างๆให้แก่พนักงานส่วนตำบลตามสิทธิ์ซึ่งสามารถเบิกจ่ายได้  แยกเป็น
-  ค่าตอบแทนรายเดือน ปลัด อบต.  
จำนวน    84,000   บาท
-  เงินประจำตำแหน่ง    ปลัด อบต.   
จำนวน    84,000   บาท
-  เงินประจำตำแหน่ง    รองปลัด อบต.    
จำนวน    42,000   บาท
-  เงินประจำตำแหน่ง    หัวหน้าสำนักปลัด จำนวน    42,000   บาท


	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	392,760
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน  พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 2 อัตรา พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน  1  อัตรา แยกเป็น
พนักงานจ้างตามภารกิจ  
1.  พนักงานขับรถ    


จำนวน  144,240  บาท
2.  คนครัว        


จำนวน  140,520  บาท
พนักงานจ้างทั่วไป  
1.  คนงานทั่วไป    


จำนวน  108,000  บาท

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	46,080
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนค่าครองชีพชั่วคราว  ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน  2  อัตรา พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  1  อัตรา  แยกเป็น
พนักงานจ้างตามภารกิจ  
1.  พนักงานขับรถ    


จำนวน  15,180  บาท
2.  คนครัว        


จำนวน  18,900  บาท
พนักงานจ้างทั่วไป  
1.  คนงานทั่วไป    


จำนวน  12,000  บาท
  

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	2,763,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	328,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	180,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่ผู้มาปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตำบล ตามที่ได้รับมอบหมาย  แยกเป็น
          (1)  ค่าตอบแทนอาสาสมัครฯ  




ตั้งไว้  50,000  บาท  
เพื่อค่าตอบแทนค่าตอบแทนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน , อาสาสมัครกู้ชีพ  กู้ภัย  อบต.แชะ , ลูกเสือชาวบ้าน ที่ได้รับคำสั่งแต่งตั้งให้ปฏิบัติงาน  ให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบลแชะ
        
(2)   ค่าจ้างนักเรียนในช่วงปิดภาคเรียนตามโครงการของรัฐบาล 
ตั้งไว้   30,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนนักเรียน  นักศึกษาที่ช่วยปฏิบัติงานในช่วงปิดเทอมตามโครงการของรัฐบาล  รวมถึงนักศึกษาฝึกงาน 
 
(3)  เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น  
ตั้งไว้  100,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล และรวมไปถึงพนักงานจ้างตามภารกิจ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะจำนวนรางวัลประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2557

	
	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน พนักงานจ้างที่มา ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	78,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อบ้านสำหรับพนักงานส่วนตำบล ตามระเบียบการเบิกจ่าย

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	จำนวน
	20,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่จ่ายจำนวนช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล และผู้มีสิทธิได้รับเงินช่วยเหลือดังกล่าว ตามสิทธิ์ซึ่งสามารถเบิกจ่ายได้
 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	1,600,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	240,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็น
(1)  ค่าเย็บหนังสือ  เข้าปกหนังสือ  และข้อบังคับต่าง ๆ ค่าล้างอัดภาพถ่ายในงานกิจกรรมต่าง ๆ  ค่าซักฟอก ค่าระวางรถบรรทุก ค่าเบี้ยประกัน  ฯลฯ   ตั้งไว้   10,000  บาท
(2)  ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ตั้งไว้  30,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ  
(3)  ค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ ที่จำเป็น ตั้งไว้   200,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็น  ค่าติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้า  ค่าบำรุงรักษาระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ ค่าพ่นหมอกควันยุงลาย  ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน หรือค่าจ้างเหมาแรงงานก่อสร้างและซ่อมแซมบ้านให้ประชาชนผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ และผู้ยากจน  ค่าจ้างเหมาดำเนินการสำรวจและจัดเก็บข้อมูลทะเบียนทรัพย์สินเพื่อจัดทำแผนที่ภาษี  ค่าใช้จ่ายในการรังวัดที่ดิน  รังวัดแนวเขตที่สาธารณะประโยชน์  ค่าจ้างเหมาจัดทำสื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ เพื่อประชาสัมพันธ์ อบต. ค่าจัดทำป้ายประกาศ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ  ค่าจ้างเหมาจัดทำเว็บไซต์ ค่าสำรวจและประเมินความพึงพอใจ  ฯลฯ รวมถึงค่าบริการอื่นๆ ที่จำเป็น  โดยจ้างเหมาหน่วยงานอื่น  หรือส่วนราชการอื่นหรือเอกชนดำเนินการ  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลแชะมิได้ดำเนินการเอง

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	(1)  ค่ารับรอง  




ตั้งไว้  10,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองและต้อนรับผู้มาเยือนองค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  การต้อนรับหัวหน้าส่วนราชการหรือผู้มาศึกษาดูงาน  ฯลฯ  
(2)  ค่าเลี้ยงรับรอง 



ตั้งไว้ 10,000 บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภา ท้องถิ่นหรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ ที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมาย  หรือตามระเบียบ  หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย  หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน 
(3)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี  


ตั้งไว้ 10,000 บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี  เช่น  วันปิยมหาราช  วันเฉลิมพระชนมพรรษา ฯลฯ 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1)  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งทั่วไปหรือเลือกตั้งซ่อมสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น

	
	
	
	
	(2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	300,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร   เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆในการเดินทางไปราชการหรืออบรมสัมมนาของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาฯ   พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  หรือผู้มีสิทธิ์สามารถเบิกจ่ายได้

	
	
	
	
	(3) ค่าของขวัญ  ของรางวัล
	จำนวน
	10,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็น ค่าของขวัญ ของรางวัล   หรือเงินรางวัล ในการจัดงานกิจกรรมต่าง  ๆ   ที่มีความจำเป็นและเหมาะสม

	
	
	
	
	(4) ค่าพวงมาลัยดอกไม้
	จำนวน
	10,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็น  ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้  กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา  สำหรับพิธีการวันสำคัญต่าง  ๆ   ตามวาระและโอกาสที่จำเป็น   และมีความสำคัญ

	
	
	
	
	(5) ค่ารับวารสาร
	จำนวน
	120,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าหนังสือพิมพ์  วารสาร  และเอกสารทางวิชาการรวมถึงค่าจัดทำวารสารประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานอื่น ๆ  ฯลฯ

	
	
	
	
	(6) ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
	จำนวน
	10,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงาน  จัดนิทรรศการ และ การประกวดแข่งขัน ฯลฯ

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	(7) ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามแนวนโยบายแห่งรัฐ
	จำนวน
	150,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการตามหนังสือสั่งการจาก  มติ ครม.  กรมส่งเสริมฯ จังหวัด  อำเภอ   ฯลฯ ที่สั่งการให้ดำเนินการตามแนวนโยบาย ต่างๆ

	
	
	
	
	(8) โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน เพื่อพัฒนาศักยภาพ อบต.
	จำนวน
	250,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนา  และศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มศักยภาพในการบริหารงานและการปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ผู้นำท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง รวมทั้งค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  รายละเอียดตามโครงการ

	
	
	
	
	(9) โครงการบริหารศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
	จำนวน
	10,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายภายใต้โครงการบริหารศูนย์ข้อมูลข่าวสารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอำเภอ  ซึ่งรับผิดชอบโครงการโดย  สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  องค์การบริหารส่วนตำบลแชะ  อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา   รายละเอียดตามโครงการ

	
	
	
	
	(10) โครงการ  อบต.สัญจร  พบประชาชน
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ อบต.สัญจร  พบประชาชน  เช่น ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์  รวมทั้งค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น  รายละเอียดตามโครงการ

	
	
	
	
	(11) โครงการเทิดทูนสถาบันของชาติ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเทิดทูนสถาบันสำคัญของชาติ เพื่อเสริมสร้างความสมานฉันท์  เพื่อปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ ให้เป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของคนไทย บนหลักการ “แตกต่าง แต่ไม่แตกแยก” และส่งเสริมกิจกรรมในการแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ ของประชาชน  ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ  รวมทั้งค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง รายละเอียดตามโครงการ

	
	
	
	
	(12) โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมพนักงานส่วนตำบล
	จำนวน
	30,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมพนักงานส่วนตำบล  เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  ในการปฏิบัติหน้าที่แก่ คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ผู้นำท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง รวมทั้งค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  รายละเอียดตามโครงการ

	
	
	
	
	(13) โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและปรับปรุงภูมิทัศน์สำนักงาน อบต.แชะ
	จำนวน
	60,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและปรับปรุงภูมิทัศน์สำนักงาน อบต.แชะ  เพื่อพัฒนาสิ่งแวดล้อม  ความเป็นระเบียบเรียบร้อย  และสวยงาม ภายในสำนักงาน อบต.แชะ รายละเอียดตามโครงการ

	
	
	
	
	(14) ค่าใช้จ่ายในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและประชาสัมพันธ์
	จำนวน
	30,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร  การประชาสัมพันธ์  เพื่อส่งเสริมการดำเนินงานตามภารกิจ  และอำนาจหน้าที่ ขององค์การบริหารส่วนตำบลแชะ

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	200,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา   และซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน
 


	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	540,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของ  เครื่องใช้ต่าง ๆ ไว้ใช้ในสำนักงาน  เช่น   กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  ฯลฯ  เป็นต้น

	
	
	
	วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น ฟิวส์   หลอดไฟฟ้า    คอนเดนเซอร์ ฯลฯ  เป็นต้น

	
	
	
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของ  เครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น แปรง  ไม้กวาด  สบู่  ผงซักฟอก แก้วน้ำ  ค่ากาแฟ  ค่าจัดซื้อน้ำจืด (น้ำดื่ม) ที่ซื้อจากเอกชน  พร้อมขวดบรรจุ  และค่าอุปกรณ์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ

	
	
	
	วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
	จำนวน
	90,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์ต่าง  ๆ  ของยานพาหนะ  เช่น แบตเตอรี่ ยาง  นอก ยางใน สายไมล์  ขอบกระทะล้อ ฯลฯ เป็นต้น

	
	
	
	วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น
	จำนวน
	200,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันดีเซล  น้ำมันเบนซิน  น้ำมันเครื่อง  แก๊สหุงต้ม  ฯลฯ  เป็นต้น

	
	
	
	วัสดุโฆษณาและเผยแพร่
	จำนวน
	30,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแผ่นป้าย แผ่นประกาศ ฟิล์ม อัดล้างขยายรูป ฯลฯ  เป็นต้น 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์  โปรแกรม และอื่น ๆ  ฯลฯ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์

	
	
	
	วัสดุอื่น
	จำนวน
	20,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นวัสดุอื่น ๆ ที่ไม่สามารถตั้งจ่ายในวัสดุประเภทใดได้  เช่น ถังขยะพลาสติก  ตะแกรงกันสวะ  หัววาล์วเปิด-ปิดแก๊ส ฯลฯ  เป็นต้น


	
	
	
	ค่าสาธารณูปโภค
	รวม
	295,000
	บาท

	
	
	
	ค่าไฟฟ้า
	จำนวน
	200,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าภายในตัวอาคาร   บริเวณโดยรอบที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ  และในเขตรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลแชะ

	
	
	
	ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล
	จำนวน
	20,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาภายในตัวอาคารและบริเวณที่อยู่ภายในเขตที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ  

	
	
	
	ค่าบริการโทรศัพท์
	จำนวน
	20,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สำนักงาน  ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ ขององค์การบริหารส่วนตำบลแชะ

	
	
	
	ค่าบริการไปรษณีย์
	จำนวน
	5,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์    ค่าโทรเลข   ค่าธนาณัติ   ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร    ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์   ฯลฯ

	
	
	
	ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรภาพหรือโทรสาร ( FACSIMILE ) ค่าเทเล็กซ์  ( TELEX )  ค่าวิทยุติดตามตัว  ค่าวิทยุสื่อสาร  ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม   ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอินเตอร์เน็ต  ( INTERNET ) ค่าเช่าพื้นที่เว็ปไซต์และค่าสื่อสารอื่นๆ และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ
 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	632,500
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	383,600
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) ค่าจัดซื้อตู้หนังสือ
	จำนวน
	2,700
	บาท

	 เพื่อจัดซื้อตู้หนังสือ  ขนาด  160  ซม. X 70 ซม. จำนวน  1  ตู้  ตู้ละ  2,700  บาท  

	
	
	
	
	(2) ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ
	จำนวน
	28,000
	บาท

	เพื่อจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ  แบบแยกส่วน ชนิดติดผนัง(มีระบบฟอกอากาศ)  ขนาด  24,000 BTU โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน
- เป็นชนิดติดผนัง
- ได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟเบอร์ 5
- มีระบบฟอกอากาศ  สามารถดักจับฝุ่นละออง และสามารถถอดล้างทำความสะอาดได้
-  มีหน่วงเวลาการทำงานของคอมเพรสเซอร์
พร้อมติดตั้ง และอุปกรณ์ต่อพ่วงอื่นๆที่จำเป็น  จำนวน  1  เครื่อง เครื่องละ  28,000  บาท

	
	
	
	
	(3) ค่าจัดซื้อพัดลมอุตสาหกรรม
	จำนวน
	5,400
	บาท

	เพื่อจัดซื้อพัดลมอุตสาหกรรม  ขนาด  22  นิ้ว จำนวน  2  เครื่อง เครื่องละ  2,700  บาท 

	
	
	
	
	(4) ค่าจัดซื้อพัดลมติดผนัง
	จำนวน
	13,300
	บาท

	เพื่อจัดซื้อพัดลมติดผนัง  ขนาด  18  นิ้ว  พร้อมติดตั้งและอุปกรณ์ต่อพ่วงอื่นๆที่จำเป็น  จำนวน  7  เครื่อง เครื่องละ  1,900  บาท

	
	
	
	
	(5) ค่าจัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร ขาว-ดำ
	จำนวน
	180,000
	บาท

	เพื่อจัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร ระบบดิจิตอล  ขาว-ดำ  
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน
- ขนาดความเร็วไม่น้อยกว่า 40  แผ่น/นาที
- เป็นระบบมัลติฟังก์ชั่น
- เป็นระบบกระดาษธรรมดา  ชนิดหมึกผง  ย่อ - ขยายได้
พร้อมติดตั้งและอุปกรณ์ต่อพ่วงอื่นๆที่จำเป็น  จำนวน  1  เครื่อง 

	
	
	
	
	(6) ค่าจัดซื้อเต็นท์ผ้าใบ
	จำนวน
	23,000
	บาท

	เพื่อจัดซื้อเต็นท์ผ้าใบ  ขนาดไม่น้อยกว่า กว้าง  4  เมตร  ยาว  8  เมตร  สูง  2.3  เมตร พร้อมอุปกรณ์ที่จำเป็นอื่นๆ หลังละ  23,000  บาท จำนวน   1   หลัง

	
	
	
	
	(7) ค่าจัดซื้อโซฟารับแขก
	จำนวน
	5,000
	บาท

	เพื่อจัดซื้อโซฟาเดี่ยว ขนาด กว้างไม่น้อยกว่า    120  ซม. ที่นั่ง-พนักพิง บุฟองน้ำ  หุ้มหนังเทียม(PVC) ตัวละ  5,000  บาท จำนวน   1   ตัว

	

	
	
	
	
	(8) ค่าจัดซื้อชั้นวางหนังสือพิมพ์
	จำนวน
	2,300
	บาท

	เพื่อจัดซื้อชั้นวางหนังสือพิมพ์  ชนิดวางหนังสือพิมพ์ได้  5  ฉบับ  ตัวละ  2,300  บาท จำนวน   1   ตัว
 

	
	
	
	ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) ค่าจัดซื้อกล้องถ่ายรูป
	จำนวน
	9,000
	บาท

	เพื่อจัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่ง  ระบบดิจิตอล  เครื่องละ  9,000  บาท จำนวน   1   เครื่อง
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน
- เป็นกล้องคอมแพค
- ขนาดความละเอียดไม่น้อยกว่า  16  ล้านพิกเซล
- มีระบบแฟลชในตัว
- สามารถถอดเปลี่ยนสื่อบันทึกข้อมูลได้
- สามารถถ่ายโอนข้อมูลจากกล้องไปยังเครื่องคอมพิวเตอร์ได้
- มีกระเป๋าบรรจุกล้อง
พร้อมอุปกรณ์ต่อพ่วงอื่นๆที่จำเป็น
 

	
	
	
	ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) ค่าจัดซื้อตู้เย็น
	จำนวน
	9,400
	บาท

	เพื่อจัดซื้อตู้เย็นขนาด 7 คิวบิกฟุต  เครื่องละ  9,400  บาท จำนวน   1   เครื่อง
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน
- มีความจุไม่น้อยกว่า  ขนาด 7 คิวบิกฟุต
- มีฉลากประหยัดไฟเบอร์ 5
พร้อมอุปกรณ์ต่อพ่วงอื่นๆที่จำเป็น 

	
	
	
	
	(2) ค่าจัดซื้ออ้างล้างจานสแตนเลส  แบบ 2 หลุม
	จำนวน
	5,500
	บาท

	เพื่อจัดซื้ออ้างล้างจานสแตนเลส  แบบ 2 หลุม พร้อมขาตั้ง  ขนาด   กว้าง 50 ซม.  ยาว 120 ซม สูง 80 ซม. พร้อมอุปกรณ์ต่อพ่วงอื่นๆ  ตัวละ  5,500  บาท จำนวน   1   ตัว


	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
	จำนวน
	100,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ในสำนักงาน  เช่น  รถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื่องพิมพ์ดีด  เครื่องอัดสำเนา  เครื่องคอมพิวเตอร์  โทรศัพท์ ตู้ โต๊ะ เครื่องพ่นหมอกครัว ฯลฯ ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น โครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
  

	

	

	

	
	
	
	ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	248,900
	บาท

	
	
	
	อาคารต่าง ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) โครงการก่อสร้างโรงจอดรถ
	จำนวน
	248,900
	บาท

	โดยดำเนินการ ก่อสร้างโรงจอดรถ  ขนาด กว้าง  6.00  ม.  ยาว  16.20  ม. จำนวน  2  หลัง  โครงหลังคาเหล็ก หลังคาเมทัลชีท  พื้นจอดรถลงหินคลุกอัดแน่น  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ก่อนดำเนินการและป้ายโครงการ  อย่างละ  1  ป้าย  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด
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	แผนงานบริหารงานทั่วไป

	
	งานบริหารงานคลัง
	รวม
	2,466,220
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	1,746,220
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	1,746,220
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนพนักงาน
	จำนวน
	1,105,960
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ปฏิบัติงานในองค์การบริหารส่วนตำบล  แยกเป็น
(1)  เงินเดือนพนักงานประจำปี  แยกเป็น
-  ผู้อำนวยการกองคลัง           


จำนวน   362,640   บาท             
-  นักวิชาการการเงินและบัญชี    


จำนวน   282,600   บาท
-  นักวิชาการพัสดุ      



จำนวน   282,600   บาท
-  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี   


จำนวน   138,120   บาท
(2)  เงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี พนักงานส่วนตำบล   จำนวน   40,000   บาท

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	42,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ได้รับเงินประจำตำแหน่ง  หรือสำหรับผู้มีสิทธิได้รับค่าตอบแทนเป็นรายเดือน และผู้มีสิทธิ์เบิกจ่ายได้  แยกเป็น
-  ผู้อำนวยการกองคลัง             จำนวน     42,000    บาท 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	540,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน  3  อัตรา  พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  1  อัตรา แยกเป็น
พนักงานจ้างตามภารกิจ
1.  ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี  
จำนวน 148,560  บาท  
2.  ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ               
จำนวน 142,920  บาท  
3.  ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้       
จำนวน 140,520  บาท
พนักงานจ้างทั่วไป  
1.  คนงานทั่วไป              


จำนวน  108,000  บาท

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	58,260
	บาท

	 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน  3  อัตรา  พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  1  อัตรา แยกเป็น
พนักงานจ้างตามภารกิจ  
1.  ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี  
จำนวน  10,860  บาท  
2.  ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ    

จำนวน  16,500  บาท  
3.  ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้    
จำนวน  18,900  บาท  
พนักงานจ้างทั่วไป  
1.  คนงานทั่วไป              


จำนวน  12,000  บาท 

	

	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	626,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	206,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	100,000
	บาท

	(1) ค่าตอบแทนคณะกรรมการเปิดซองสอบราคา/ประกวดราคา  และคณะกรรมการตรวจการจ้างที่ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลแชะ


ตั้งไว้  30,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการเปิดซองสอบราคา/ประกวดราคา  และคณะกรรมการตรวจการจ้างที่ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลแชะ   รวมถึงค่าตอบแทนแก่ผู้มาปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วนตำบลตามที่ได้รับมอบหมาย
(2)  เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น  
ตั้งไว้  70,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล และรวมไปถึงพนักงานจ้างตามภารกิจ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะจำนวนรางวัลประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2557 

	
	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน พนักงานจ้างที่มา ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	36,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อบ้านสำหรับพนักงานส่วนตำบล ตามระเบียบการเบิกจ่าย 

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	จำนวน
	20,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่จ่ายจำนวนช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล และผู้มีสิทธิได้รับเงินช่วยเหลือดังกล่าว ตามสิทธิ์ซึ่งสามารถเบิกจ่ายได้ 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	320,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	70,000
	บาท

	(1)  ค่าธรรมเนียม ต่าง ๆ 




ตั้งไว้  20,000   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ  
(2)  ค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ ที่จำเป็น 


ตั้งไว้   50,000  บาท   
เพื่อจ่ายเป็น  ค่าติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้า  ค่าบำรุงรักษาระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาดำเนินการสำรวจและจัดเก็บข้อมูลทะเบียนทรัพย์สินเพื่อจัดทำแผนที่ภาษี  ค่าใช้จ่ายในการรังวัดที่ดิน  รังวัดแนวเขตที่สาธารณะประโยชน์  ค่าจ้างเหมาจัดทำสื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ เพื่อประชาสัมพันธ์ อบต. ค่าจัดทำป้ายประกาศ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ  ค่าจ้างเหมาจัดทำเว็บไซต์ ค่าสำรวจและประเมินความพึงพอใจ  ฯลฯ รวมถึงค่าบริการอื่นๆ ที่จำเป็น 

	

	

	

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	100,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร   เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆในการเดินทางไปราชการหรืออบรมสัมมนาของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาฯ   พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  หรือผู้มีสิทธิ์สามารถเบิกจ่ายได้

	
	
	
	
	(2) โครงการจัดทำแผนที่ภาษี  และทะเบียนทรัพย์สิน องค์การบริหารส่วนตำบลแชะ
	จำนวน
	100,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำแผนที่ภาษี  และทะเบียนทรัพย์สิน การคัดลอกข้อมูลที่ดิน  การจัดทำแผนที่แม่บท  การสำรวจข้อมูลภาคสนาม รวมทั้งค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อเพิ่มศักยภาพในการจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบลแชะ รายละเอียดตามโครงการ 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา   และซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน 

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	100,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น   กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  ฯลฯ   เป็นต้น 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์  โปรแกรม  และอื่น ๆ  ฯลฯ  ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์
  

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	94,000
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	94,000
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1)  ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ
	จำนวน
	28,000
	บาท

	เพื่อจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ  แบบแยกส่วน ชนิดติดผนัง(มีระบบฟอกอากาศ)  ขนาด  24,000 BTU โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน
- เป็นชนิดติดผนัง
- ได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟเบอร์ 5
- มีระบบฟอกอากาศ  สามารถดักจับฝุ่นละออง และสามารถถอดล้างทำความสะอาดได้
-  มีหน่วงเวลาการทำงานของคอมเพรสเซอร์
พร้อมติดตั้ง และอุปกรณ์ต่อพ่วงอื่นๆที่จำเป็น  จำนวน  1  เครื่อง เครื่องละ  28,000  บาท
 


	
	
	
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1)  ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์  สำหรับสำนักงาน
	จำนวน
	16,000
	บาท

	- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐาน  ไม่น้อยกว่า 3.3 GHz หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย
- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือ ดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือ ชนิด
Solid State Disk ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 100 GB จำนวน 1 หน่วย
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
- มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า
18.5 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย
- พร้อมอุปกรณ์ต่อพ่วงอื่นๆที่จำเป็น
 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ในสำนักงาน  เช่น  รถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื่องพิมพ์ดีด  เครื่องอัดสำเนา  เครื่องคอมพิวเตอร์  โทรศัพท์ ตู้ โต๊ะ เครื่องพ่นหมอกครัว ฯลฯ ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น โครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

	

	***********************************************

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	แผนงานการรักษาความสงบภายใน

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
	รวม
	430,000
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	170,000
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	170,000
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนพนักงาน
	จำนวน
	170,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ปฏิบัติงานในองค์การบริหารส่วนตำบล  แยกเป็น
(1)  เงินเดือนพนักงานประจำปี  แยกเป็น
-  เจ้าพนักงานป้องกันฯ                                      จำนวน     160,000    บาท
(2)   เงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีพนักงานส่วนตำบล  จำนวน       10,000   บาท
  

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	10,000
	บาท

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	10,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุเครื่องดับเพลิง
	จำนวน
	10,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุและอุปกรณ์  ใช้ในการดับเพลิง เช่น    ถังดับเพลิง  น้ำยาดับเพลิง  สายดับเพลิง  กรวยจราจร  ข้อต่อต่าง ๆ   ฯลฯ เป็นต้น
 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	250,000
	บาท

	
	
	
	ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	250,000
	บาท

	
	
	
	ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) โครงการก่อสร้างศูนย์ อปพร.
	จำนวน
	250,000
	บาท

	 โดยดำเนินการ ก่อสร้างศูนย์ อปพร.  ขนาด กว้าง  6.00  ม.  ยาว  7.00  ม.  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ก่อนดำเนินการและป้ายโครงการ  อย่างละ  1  ป้าย  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด  ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  90
 

	***********************************************

	

	

	

	

	

	

	

	

	แผนงานการรักษาความสงบภายใน

	
	งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย
	รวม
	429,000
	บาท


	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	300,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	300,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1)  โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)
	จำนวน
	200,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการฝึกอบรมและศึกษาดูงานอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  ค่าชุด  และวัสดุอุปกรณ์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  รายละเอียดตามโครงการ

	
	
	
	
	(2) โครงการฝึกอบรมและจัดกิจกรรมในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการฝึกอบรม  และกิจกรรมในกระบวนการที่เกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาและป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติด  ค่าวัสดุอุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง   รายละเอียดตามโครงการ

	
	
	
	
	(3) โครงการสนับสนุนการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการดำเนินโครงการสนับสนุนการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน  ช่วงเทศกาลปีใหม่/สงกรานต์  และช่วงเทศกาลอื่นๆ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าวัสดุ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นในการดำเนินโครงการ รายละเอียดตามโครงการ 

  

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	119,000
	บาท

	
	
	
	ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	119,000
	บาท

	
	
	
	ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) โครงการติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบพลังงานแสงอาทิตย์
	จำนวน
	100,000
	บาท

	โดยดำเนินการติดตั้งระบบไฟจราจร สัญญาณไฟกระพริบพลังงานแสงอาทิตย์   จำนวน   5   จุด  
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน
                 1. เสาเหล็กขนาด ๔ นิ้ว สูงไม่น้อยกว่า ๒.๕๐ เมตร
                 2. ขนาดโคมไม่น้อยกว่า 200 มิลลิเมตร 

                 3. หลอดLEDไม่น้อยกว่า 130 หลอด 
                 4. แผงโซล่าเซลล์ ขนาด 5W  พร้อมอุปกรณ์ต่อพ่วงอื่นๆ  
รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต. กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  92

	
	
	
	
	(2) โครงการติดตั้งกระจกโค้งจราจรโพลีคาร์บอเนต(PC)
	จำนวน
	19,000
	บาท

	โดยดำเนินการ  ติดตั้งกระจกโค้งจราจรโพลีคาร์บอเนต(PC)  ขนาด  24  นิ้ว  พร้อมแผ่นป้ายบอกชื่อหน่วยงาน  จำนวน  5  จุด  รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต. กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  90


	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	10,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	10,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนส่วนราชการ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	เพื่ออุดหนุนแก่ส่วนราชการต่างๆ  โดยปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  แยกเป็น
(1)  อุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นการสนับสนุนการดำเนินโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ให้แก่ที่ว่าการอำเภอครบุรี  รายละเอียดตามโครงการที่เสนอ ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  92

	

	***********************************************

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	แผนงานการศึกษา

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
	รวม
	2,357,960
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	1,527,960
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	1,527,960
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนพนักงาน
	จำนวน
	1,054,320
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ปฏิบัติงานในองค์การบริหารส่วนตำบล  แยกเป็น
(1) เงินเดือนพนักงานประจำปี      
-  ตำแหน่งนักบริหารการศึกษา        

จำนวน 311,640   บาท
-  ตำแหน่งนักวิชาการศึกษา                    
จำนวน 200,000   บาท
-  ครูผู้ดูแลเด็ก  จำนวน  2  อัตรา           

จำนวน 502,680   บาท
(2) เงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปีพนักงานส่วนตำบล จำนวน  40,000  บาท 

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	42,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ได้รับเงินประจำตำแหน่ง  หรือสำหรับผู้มีสิทธิได้รับค่าตอบแทนเป็นรายเดือน และผู้มีสิทธิ์เบิกจ่ายได้  แยกเป็น
-  ผู้อำนวยการกองการศึกษา                          จำนวน     42,000    บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	371,820
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 2 อัตรา พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  1  อัตรา   แยกเป็น
พนักงานจ้างตามภารกิจ  
1.  ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก       


จำนวน  135,540  บาท
2.  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ    


จำนวน  128,280  บาท
พนักงานจ้างทั่วไป
1.  ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก    



จำนวน  108,000  บาท

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	59,820
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน 2 อัตรา พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  1  อัตรา   แยกเป็น
พนักงานจ้างตามภารกิจ  
1.  ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก     



จำนวน  23,820 บาท
2.  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ    


จำนวน  24,000 บาท
พนักงานจ้างทั่วไป
1.  คนงานทั่วไป      



จำนวน  12,000  บาท
 


	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	732,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	132,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	60,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล และรวมไปถึงพนักงานจ้างตามภารกิจ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะจำนวนรางวัลประจำปี
แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2557

	
	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน พนักงานจ้างที่มา ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	42,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อบ้านสำหรับพนักงานส่วนตำบล ตามระเบียบการเบิกจ่าย

	
	
	
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	จำนวน
	20,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่จ่ายจำนวนช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล และผู้มีสิทธิได้รับเงินช่วยเหลือดังกล่าว ตามสิทธิ์ซึ่งสามารถเบิกจ่ายได้


	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	470,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	170,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็น
          (1)  ค่าจ้างเหมาบริการอื่นๆ ที่จำเป็น                ตั้งไว้   170,000  บาท   
เพื่อจ่ายเป็น  ค่าติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้า  ค่าบำรุงรักษาระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน หรือค่าใช้จ่ายในการรังวัดที่ดิน  รังวัดแนวเขตที่สาธารณะประโยชน์  ค่าจ้างเหมาจัดทำสื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ เพื่อประชาสัมพันธ์ อบต. ค่าจัดทำป้ายประกาศ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ  ค่าจ้างเหมาจัดทำเว็บไซต์ ค่าสำรวจและประเมินความพึงพอใจ  ฯลฯ รวมถึงค่าบริการอื่นๆ ที่จำเป็น  โดยจ้างเหมาหน่วยงานอื่น  หรือส่วนราชการอื่นหรือเอกชนดำเนินการ  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลแชะมิได้ดำเนินการเอง

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	(1)  ค่ารับรอง  




ตั้งไว้  10,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองและต้อนรับผู้มาเยือนองค์การบริหารส่วนตำบล  เช่น  การต้อนรับหัวหน้าส่วนราชการหรือผู้มาศึกษาดูงาน  ฯลฯ  
(2)  ค่าเลี้ยงรับรอง 



ตั้งไว้ 10,000 บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภา ท้องถิ่นหรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ ที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมาย  หรือตามระเบียบ  หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย  หรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน 
(3)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี  


ตั้งไว้ 10,000 บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี  เช่น  วันปิยมหาราช  วันเฉลิมพระชนมพรรษา ฯลฯ

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	100,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร   เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆในการเดินทางไปราชการหรืออบรมสัมมนาของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาฯ   พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  หรือผู้มีสิทธิ์สามารถเบิกจ่ายได้  

	
	
	
	
	(2) โครงการเพิ่มขีดความสามรถผู้บริหาร  ครูผู้ดูแลเด็ก
	จำนวน
	30,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนา  และศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มศักยภาพในการบริหารงานและการปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร   พนักงานส่วนตำบล ครูผู้ดูแลเด็ก  และพนักงานจ้าง รวมทั้งค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  รายละเอียดตามโครงการ

	
	
	
	
	(3) โครงการส่งเสริมทักษะและวิทยาการแก่เด็กนักเรียน  และบุคลากร
	จำนวน
	30,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   เพื่อส่งเสริมทักษะและวิทยาการแก่เด็กนักเรียน และบุคลากร ในการปฏิบัติงานรวมทั้งค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  รายละเอียดตามโครงการ

	
	
	
	
	(4) โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
	จำนวน
	60,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนา  เพื่อเพิ่มศักยภาพในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของคณะผู้บริหาร   พนักงานส่วนตำบล ครูผู้ดูแลเด็ก  และพนักงานจ้าง รวมทั้งค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  รายละเอียดตามโครงการ 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา   และซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน
  

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	130,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของ  เครื่องใช้ต่าง ๆ ไว้ใช้ในสำนักงาน  เช่น   กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  ฯลฯ  เป็นต้น 

	
	
	
	วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น ฟิวส์   หลอดไฟฟ้า    คอนเดนเซอร์ ฯลฯ  เป็นต้น 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	50,000
	บาท

	 เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์  โปรแกรม และอื่น ๆ  ฯลฯ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์
  

	

	

	

	

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	98,000
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	98,000
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) ค่าจัดซื้อโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV)
	จำนวน
	13,000
	บาท

	เพื่อจัดซื้อโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV)  
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน
- ระดับความละเอียดจอภาพไม่น้อยกว่า  1920 X 1080  พิกเซล
- แสดงภาพด้วยหลอดภาพ  แบบ LED Backligth

- ช่องต่อ  HDMI ไม่น้อยกว่า  2  ช่องสัญญาณ  เพื่อการเชื่อมต่อสัญญาณภาพและเสียง
-  ช่องต่อ  USB  ไม่น้อยกว่า  1  ช่องสัญญาณ  รองรับไฟล์  ภาพ  เพลง  และภาพยนตร์
- มีตัวรับสัญญาณ  Digital  ในตัว 

	
	
	
	
	(2) ค่าจัดซื้อชุดเครื่องเสียงกลางแจ้ง
	จำนวน
	35,000
	บาท

	เพื่อจัดซื้อชุดเครื่องเสียงกลางแจ้ง
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน
1. ตู้ลำโพงซับเบสขนาดไม่ต่ำกว่า 15 นิ้ว        
1  คู่
2. ตู้ลำโพงขนาดไม่ต่ำกว่า 10 นิ้ว พร้อมขาตั้ง      
1  คู่
3. เครื่องเล่น DVD                                       
1  เครื่อง
4. เพาเวอร์แอมป์(เครื่องขยายสัญญาณเสียง)ไม่ต่ำกว่า  150  วัตต์ต่อข้างที่ 8 โอห์ม และไม่ต่ำกว่า  240  วัตต์ต่อข้างที่ 4 โอห์ม                                        
1  เครื่อง
5. ชุดไมค์ลอย                                            
1  ชุด
6. ชุดไมค์สาย พร้อมสาย  ยาว  15  เมตร          
2  ชุด
7.  พร้อมอุปกรณ์ต่อพ่วงอื่นๆที่จำเป็น
  

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ในสำนักงาน  เช่น  รถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื่องพิมพ์ดีด  เครื่องอัดสำเนา  เครื่องคอมพิวเตอร์  โทรศัพท์ ตู้ โต๊ะ เครื่องพ่นหมอกครัว ฯลฯ ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น โครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
  

	***********************************************

	

	

	

	

	

	แผนงานการศึกษา

	
	งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
	รวม
	3,488,600
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	1,809,800
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	763,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) โครงการแข่งขันกีฬา เด็กเล็กศูนย์เด็กเล็ก
	จำนวน
	30,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หรือการจัดส่งเด็กเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา และค่าใช้จ่ายที่จำเป็นในโครงการ  รายละเอียดตามโครงการ 

	
	
	
	
	(2) โครงการเยาวชนต้นกล้าสู่ประชาคมอาเซียน
	จำนวน
	30,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมสอนเสริมด้านภาษา  การฝึกอบรมฯ  พัฒนาองค์ความรู้ของเด็กและเยาวชนที่อยู่ในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลแชะ  ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆที่จำเป็น  รายละเอียดตามโครงการ 

	
	
	
	
	(3) โครงการเปิดโลกกว้างเพื่อสร้างประสบการณ์จริง
	จำนวน
	40,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเพื่อสร้างประสบการณ์จริง  และเสริมสร้างพัฒนาทักษะ ด้านร่างกาย  จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา แก่เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลแชะ 

	
	
	
	
	(4) โครงการฝึกอบรมการดูแลรักษาช่องปาก
	จำนวน
	20,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมฯการดูแลรักษาช่องปากและฟันของเด็กปฐมวัยแก่เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่อยู่ในความรับผิดชอบของ องค์การบริหารส่วนตำบลแชะ 

	
	
	
	
	(5) โครงการจัดงานเนื่องในวันแม่แห่งชาติ  ประจำปี  2560
	จำนวน
	10,000
	บาท

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานกิจกรรมต่าง  ๆ  เนื่องในวันแม่แห่งชาติ  และจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์อื่น ๆ   ที่ใช้ภายใต้โครงการจัดงานเนื่องในวันแม่แห่งชาติ  ประจำปี  2560  รายละเอียดตามโครงการ 

	
	
	
	
	(6) โครงการจัดงานเนื่องในวันเด็กแห่งชาติ  ประจำปี  2560
	จำนวน
	30,000
	บาท

	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานกิจกรรมต่าง  ๆ  เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ  และจัดซื้อขนม  หรือวัสดุอุปกรณ์อื่น ๆ   ที่ใช้ในการจัดกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ  รายละเอียดตามโครงการ 

	
	
	
	
	(7) โครงการศึกษาดูงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการศึกษาดูงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบ  เพื่อเสริมสร้างพัฒนาทักษะ และวิสัยทัศน์  ในการปฏิบัติหน้าที่ แก่  ผู้บริหาร  คณะกรรมการศูนย์ฯ พนักงานส่วนตำบล  ครูผู้ดูแลเด็ก  พนักงานจ้าง  รายละเอียดตามโครงการ 

	
	
	
	
	(8) โครงการฝึกอบรมการป้องกันเด็กจมน้ำ  และความปลอดภัยทางน้ำ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมสอนเสริมทักษะในการลอยตัว  การว่ายน้ำเบื้องต้น  การฝึกอบรมฯ  ค่าสถานที่ ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆที่จำเป็น  รายละเอียดตามโครงการ 


	
	
	
	
	(9) โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา
	จำนวน
	523,000
	บาท

	 เพื่อจ่ายเป็นค่าสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา  แยกเป็น
        (9.1)  เงินอุดหนุนสำหรับโครงการอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ตั้งไว้   392,000   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลแชะ จำนวน  2  ศูนย์ แยกเป็น
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านพนาหนองหิน   

จำนวน   212,800  บาท  
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองมะค่า           
จำนวน   179,200  บาท 
       (9.2) ค่าวัสดุการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลแชะ 
ตั้งไว้   119,000   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลแชะ  จำนวน  2  ศูนย์  แยกเป็น
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านพนาหนองหิน   

จำนวน   64,600  บาท  
-  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองมะค่า           
จำนวน   54,400  บาท  
       (9.3)  ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย  


ตั้งไว้     12,000   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม  ค่าลงทะเบียน  หรือค่าใช้จ่ายอื่นในการเข้ารับการฝึกอบรมในด้านต่าง ๆ เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย 
  

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	956,800
	บาท

	
	
	
	วัสดุงานบ้านงานครัว
	จำนวน
	20,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำจืด(น้ำดื่ม)ที่ซื้อจากเอกชน  ขวดบรรจุน้ำดื่ม  ฯลฯ 

	
	
	
	ค่าอาหารเสริม (นม)
	จำนวน
	936,800
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม)  แก่เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลแชะ   และโรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานทุกโรงเรียนที่อยู่ในเขตพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลแชะ  ตั้งแต่ชั้นอนุบาล – ป. 6  แยกเป็น
       1.  ค่าอาหารเสริม (นม)  แก่เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน  2  ศูนย์ 
ตั้งไว้ 156,800 บาท  แยกเป็น
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านพนาหนองหิน     

จำนวน   85,120  บาท  
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองมะค่า   

จำนวน   71,680  บาท  

       2. ค่าอาหารเสริม (นม) แก่โรงเรียนในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  จำนวน  3  โรงเรียน  





ตั้งไว้ 780,000 บาท  แยกเป็น
- โรงเรียนบ้านดอนกรูด      


จำนวน   168,480   บาท
- โรงเรียนบ้านหนองรัง      


จำนวน   274,560   บาท
- โรงเรียนบ้านพนาหนองหิน     


จำนวน   336,960   บาท
  

	
	
	
	ค่าสาธารณูปโภค
	รวม
	90,000
	บาท

	
	
	
	ค่าไฟฟ้า
	จำนวน
	60,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าภายในตัวอาคารและบริเวณที่อยู่ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ


	
	
	
	ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล
	จำนวน
	10,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาภายในตัวอาคารและบริเวณที่อยู่ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ 

	
	
	
	ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม
	จำนวน
	20,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรภาพหรือโทรสาร ( FACSIMILE ) ค่าเทเล็กซ์  ( TELEX )  ค่าวิทยุติดตามตัว  ค่าวิทยุสื่อสาร  ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม   ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับอินเตอร์เน็ต  ( INTERNET ) ค่าเช่าพื้นที่เว็ปไซต์และค่าสื่อสารอื่นๆ และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ
 

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	154,800
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	130,200
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1)  ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ ชนิดตั้งพื้นหรือแขวน
	จำนวน
	80,000
	บาท

	เพื่อจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ  แบบแยกส่วน ชนิดตั้งพื้นหรือแขวน (มีระบบฟอกอากาศ)  ขนาด  36,000 BTU 
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน
- เป็นชนิดตั้งพื้นหรือแขวน
- ได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟเบอร์ 5
- มีระบบฟอกอากาศ  สามารถดักจับฝุ่นละออง และสามารถถอดล้างทำความสะอาดได้
-  มีหน่วงเวลาการทำงานของคอมเพรสเซอร์
พร้อมติดตั้ง และอุปกรณ์ต่อพ่วงอื่นๆที่จำเป็น  จำนวน  2  เครื่อง เครื่องละ  40,000  บาท 

	
	
	
	
	(2) ค่าจัดซื้อพัดลมติดผนัง
	จำนวน
	34,200
	บาท

	เพื่อจัดซื้อพัดลมติดผนัง  ขนาด  18  นิ้ว  พร้อมติดตั้งและอุปกรณ์ต่อพ่วงอื่นๆที่จำเป็น  จำนวน  18  เครื่อง เครื่องละ  1,900  บาท 

	
	
	
	
	(3) ค่าจัดซื้อเก้าอี้พักคอย
	จำนวน
	16,000
	บาท

	เพื่อจัดซื้อเก้าอี้พักคอย  ขนาด 4 ที่นั่ง จำนวน  4  ตัว ตัวละ  4,000  บาท
  

	
	
	
	ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	24,600
	บาท

	
	
	
	อาคารต่าง ๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) โครงการติดตั้งมุ้งลวด  และเหล็กดัด   ประตูหน้าต่างอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านพนาหนองหิน
	จำนวน
	24,600
	บาท

	โดยดำเนินการตั้ง  มุ้งลวด และเหล็กดัด ประตูหน้าต่างอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านพนาหนองหิน  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะกำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  88
  


	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	1,524,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	1,524,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนส่วนราชการ
	จำนวน
	1,524,000
	บาท

	เพื่ออุดหนุนแก่ส่วนราชการต่างๆ  โดยปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  แยกเป็น

       (1)  อุดหนุนโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ตั้งไว้ 1,500,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนอาหารกลางวันให้แก่  โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ที่อยู่ในเขตพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลแชะ ตั้งแต่ชั้นอนุบาล –ป. 6 รายละเอียดตามโครงการ แยกเป็น
- อุดหนุนโรงเรียนบ้านดอนกรูด    


จำนวน   324,000   บาท
- อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนองรัง    


จำนวน   528,000   บาท
- อุดหนุนโรงเรียนบ้านพนาหนองหิน  

จำนวน   648,000   บาท
ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  88

       (2)  อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค   




ตั้งไว้   24,000   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุน  โครงการติดตั้งมิเตอร์ไฟฟ้าตามอาคาร     แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค รายละเอียดตามแบบการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 

	ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  88


	***********************************************

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	แผนงานสาธารณสุข

	
	งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
	รวม
	497,500
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	330,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	210,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็น  ค่าติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้า  ค่าบำรุงรักษาระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ ค่าพ่นหมอกควันยุงลาย  ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน หรือค่าจ้างเหมาแรงงานก่อสร้างและซ่อมแซมบ้านให้ประชาชนผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ และผู้ยากจน  ค่าจ้างเหมาจัดทำสื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ เพื่อประชาสัมพันธ์ อบต. ค่าจัดทำป้ายประกาศ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ  ค่าจ้างเหมาจัดทำเว็บไซต์ ค่าสำรวจและประเมินความพึงพอใจ  ฯลฯ รวมถึงค่าบริการอื่นๆ ที่จำเป็น  โดยจ้างเหมาหน่วยงานอื่น  หรือส่วนราชการอื่นหรือเอกชนดำเนินการ  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลแชะมิได้ดำเนินการเอง 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) โครงการควบคุม และการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
	จำนวน
	80,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมการรณรงค์  การควบคุม และการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

	
	
	
	
	(2) โครงการควบคุม  และการป้องกันโรคไข้เลือดออก
	จำนวน
	100,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมการรณรงค์ การควบคุม และการป้องกันโรคไข้เลือดออก
  

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	120,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
	จำนวน
	120,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์  แยกเป็น
(1)  สารกำจัดแมลงเข้มข้น  ชนิดพ่นหมอกควัน  

จำนวน   50,000   บาท  
(2)  ทรายเทมีฟอส  1  %  (ทรายอะเบท)  


จำนวน   50,000   บาท  
(3)  ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์  อื่นๆ           


จำนวน   20,000   บาท
  

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	85,000
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	85,000
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์การเกษตร
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) ค่าจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน
	จำนวน
	85,000
	บาท

	เพื่อจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน พร้อมอุปกรณ์ต่อพ่วงอื่นๆที่จำเป็น
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน
1.  ปริมาณฉีดพ่นน้ำยาไม่น้อยกว่า 40 ลิตร/นาที
2.  ถังบรรจุน้ำยาไม่น้อยกว่า 6 ลิตร
3.  กำลังเครื่องยนต์ไม่น้อยกว่า  25 แรงม้า
 


	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	82,500
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	82,500
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนเอกชน
	จำนวน
	82,500
	บาท

	เพื่ออุดหนุนแก่เอกชน ต่างๆ  โดยปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  แยกเป็น
       (1) อุดหนุนโครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ    ตั้งไว้  82,500  บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการพัฒนางานสาธารณสุข  และให้ อสม. ดำเนินการในกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข  การแก้ไขปัญหาสาธารณสุขในเรื่องต่าง ๆ  การจัดบริการสุขภาพเบื้องต้นในศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.)  ชุมชน/หมู่บ้าน ๆ ละ  7,500  บาท  จำนวน  11  หมู่บ้าน  รายละเอียดตามโครงการที่เสนอ ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  90

	

	***********************************************

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	แผนงานสังคมสงเคราะห์

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์
	รวม
	997,600
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	705,300
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	705,300
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนพนักงาน
	จำนวน
	503,880
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ปฏิบัติงานในองค์การบริหารส่วนตำบล  แยกเป็น
(1)  เงินเดือนพนักงานประจำปี  แยกเป็น
-  ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม  


จำนวน    293,800   บาท 
-  นักพัฒนาชุมชน                   



จำนวน    200,000   บาท
(2)  เงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี  


จำนวน      10,000   บาท

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	42,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ได้รับเงินประจำตำแหน่ง  หรือสำหรับผู้มีสิทธิได้รับค่าตอบแทนเป็นรายเดือน และผู้มีสิทธิ์เบิกจ่ายได้  แยกเป็น
-  ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม                                จำนวน   42,000    บาท 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	118,440
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็น  ค่าตอบแทนรายเดือนพนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน  1 อัตรา
1.  ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน     

จำนวน  118,440  บาท

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	40,980
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็น ค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ   จำนวน  1 อัตรา
1.  ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัฒนาชุมชน      

จำนวน    40,980  บาท
  

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	270,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	50,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	30,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล และรวมไปถึงพนักงานจ้างตามภารกิจ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะจำนวนรางวัลประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2557 

	
	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน พนักงานจ้างที่มา ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
 

 

 

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	160,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	80,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร   เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆในการเดินทางไปราชการหรืออบรมสัมมนาของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาฯ   พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  หรือผู้มีสิทธิ์สามารถเบิกจ่ายได้ 

	
	
	
	
	(2) โครงการจัดทำสิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายภายใต้โครงการจัดทำสิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับผู้สูงอายุ ผู้พิการ  ซึ่งรับผิดชอบโครงการโดย  กองสวัสดิการสังคม  องค์การบริหารส่วนตำบลแชะ  อำเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา   รายละเอียดตามโครงการ 

  

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา   และซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน
  

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	60,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	30,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของ  เครื่องใช้ต่าง ๆ ไว้ใช้ในสำนักงาน  เช่น   กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  ฯลฯ  เป็นต้น 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	30,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์  โปรแกรม และอื่น ๆ  ฯลฯ ที่เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์
   

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	22,300
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	22,300
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) ค่าจัดซื้อโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV)
	จำนวน
	13,000
	บาท

	เพื่อจัดซื้อโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV)  
โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน
- ระดับความละเอียดจอภาพไม่น้อยกว่า  1920 X 1080  พิกเซล
- แสดงภาพด้วยหลอดภาพ  แบบ LED Backligth

- ช่องต่อ  HDMI ไม่น้อยกว่า  2  ช่องสัญญาณ  เพื่อการเชื่อมต่อสัญญาณภาพและเสียง
-  ช่องต่อ  USB  ไม่น้อยกว่า  1  ช่องสัญญาณ  รองรับไฟล์  ภาพ  เพลง  และภาพยนตร์
- มีตัวรับสัญญาณ  Digital  ในตัว

	

	

	
	
	
	ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) ค่าจัดซื้อเครื่องทำน้ำเย็น ขนาด 1 ก๊อก
	จำนวน
	5,000
	บาท

	 เพื่อจัดซื้อเครื่องทำน้ำเย็น  ขนาด 1 ก๊อก 1 เครื่อง


	
	
	
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก
	จำนวน
	4,300
	บาท

	เพื่อจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก INKJET Printer  จำนวน   1   เครื่อง ๆ ละ  4,300   บาท  โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำไม่น้อยกว่า 30 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 15 ภาพต่อนาที (ipm)
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 10 ภาพต่อนาที (ipm) 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดีกว่า จานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 100 แผ่น
 

	***********************************************

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	แผนงานเคหะและชุมชน

	
	งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
	รวม
	2,163,920
	บาท

	
	
	งบบุคลากร
	รวม
	1,275,620
	บาท

	
	
	
	เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)
	รวม
	1,275,620
	บาท

	
	
	
	เงินเดือนพนักงาน
	จำนวน
	635,360
	บาท


เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ปฏิบัติงานในองค์การบริหารส่วนตำบล  แยกเป็น



(2)  เงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี พนักงานส่วนตำบล   
จำนวน       20,000   บาท

	 

	
	
	
	เงินประจำตำแหน่ง
	จำนวน
	42,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ได้รับเงินประจำตำแหน่ง  หรือสำหรับผู้มีสิทธิได้รับค่าตอบแทนเป็นรายเดือน และผู้มีสิทธิ์เบิกจ่ายได้  แยกเป็น
-  ผู้อำนวยการกองช่าง                                              จำนวน     42,000    บาท 

	
	
	
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	จำนวน
	548,160
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 3 อัตรา พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  1  อัตรา   แยกเป็น
พนักงานจ้างตามภารกิจ
(1)  ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ    


จำนวน  140,520  บาท
(2)  ตำแหน่ง ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า           


จำนวน  140,520  บาท
(3)  ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา       


จำนวน  159,120  บาท
พนักงานจ้างทั่วไป
(1)  คนงานทั่วไป            



จำนวน  108,000  บาท

	
	
	
	เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง
	จำนวน
	50,100
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราว  ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 3 อัตรา พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  1  อัตรา   แยกเป็น
พนักงานจ้างตามภารกิจ
(1)  ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ    


จำนวน  18,900  บาท
(2)  ตำแหน่ง ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า           


จำนวน  18,900  บาท
(3)  ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา       


จำนวน      300  บาท
พนักงานจ้างทั่วไป
(1)  คนงานทั่วไป            



จำนวน  12,000  บาท
 

 

	

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	806,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทน
	รวม
	106,000
	บาท

	
	
	
	ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี)ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล และรวมไปถึงพนักงานจ้างตามภารกิจ  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะจำนวนรางวัลประจำปี แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2557 

	
	
	
	ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน พนักงานจ้างที่มา ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

	
	
	
	ค่าเช่าบ้าน
	จำนวน
	36,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้าน ค่าเช่าซื้อบ้านสำหรับพนักงานส่วนตำบล ตามระเบียบการเบิกจ่าย
  

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	200,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็น  ค่าติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้า  ค่าบำรุงรักษาระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน หรือค่าจ้างเหมาแรงงานก่อสร้างและซ่อมแซมบ้านให้ประชาชนผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ และผู้ยากจน  ค่าจ้างเหมาจัดทำสื่อสิ่งพิมพ์ต่างๆ เพื่อประชาสัมพันธ์ อบต. ค่าจัดทำป้ายประกาศ ป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ  ค่าจ้างเหมาจัดทำเว็บไซต์ ค่าสำรวจและประเมินความพึงพอใจ  ฯลฯ รวมถึงค่าบริการอื่นๆ ที่จำเป็น  โดยจ้างเหมาหน่วยงานอื่น  หรือส่วนราชการอื่นหรือเอกชนดำเนินการ  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลแชะมิได้ดำเนินการเอง 

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
	จำนวน
	100,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร   เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าเดินทาง  ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก ค่าลงทะเบียนต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆในการเดินทางไปราชการหรืออบรมสัมมนาของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาฯ   พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  หรือผู้มีสิทธิ์สามารถเบิกจ่ายได้ 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษา   และซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน วัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน
  

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	500,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุสำนักงาน
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของ  เครื่องใช้ต่าง ๆ ไว้ใช้ในสำนักงาน  เช่น   กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  ฯลฯ  เป็นต้น
 

	
	
	
	วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
	จำนวน
	100,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น ฟิวส์   หลอดไฟฟ้า    คอนเดนเซอร์ ฯลฯ  เป็นต้น 

	
	
	
	วัสดุก่อสร้าง
	จำนวน
	300,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างต่าง ๆ  เช่น  ไม้ต่าง ๆ  สี  ปูนซีเมนต์  ค้อน  ตะปู  ฯลฯ เป็นต้น 

	
	
	
	วัสดุคอมพิวเตอร์
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์  โปรแกรม และอื่น ๆ  ฯลฯ ที่ เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ 

  

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	82,300
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	82,300
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์สำนักงาน
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ  ชนิดติดผนัง
	จำนวน
	28,000
	บาท

	เพื่อจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ  แบบแยกส่วน ชนิดติดผนัง(มีระบบฟอกอากาศ)  ขนาด  24,000 BTU โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน
- เป็นชนิดติดผนัง
- ได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟเบอร์ 5
- มีระบบฟอกอากาศ  สามารถดักจับฝุ่นละออง และสามารถถอดล้างทำความสะอาดได้
-  มีหน่วงเวลาการทำงานของคอมเพรสเซอร์
พร้อมติดตั้ง และอุปกรณ์ต่อพ่วงอื่นๆที่จำเป็น  จำนวน  1  เครื่อง เครื่องละ  28,000  บาท 

	
	
	
	ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก
	จำนวน
	4,300
	บาท

	เพื่อจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก INKJET Printer  จำนวน   1   เครื่อง ๆ ละ  4,300   บาท  โดยมีคุณลักษณะพื้นฐาน
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำไม่น้อยกว่า 30 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 15 ภาพต่อนาที (ipm)
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีไม่น้อยกว่า 20 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 10 ภาพต่อนาที (ipm) 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดีกว่า จานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 100 แผ่น 

	
	
	
	ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ในสำนักงาน  เช่น  รถยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื่องพิมพ์ดีด  เครื่องอัดสำเนา  เครื่องคอมพิวเตอร์  โทรศัพท์ ตู้ โต๊ะ เครื่องพ่นหมอกครัว ฯลฯ ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น โครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง  เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ 

	

	***********************************************

	

	แผนงานเคหะและชุมชน

	

	
	งานไฟฟ้าถนน
	รวม
	4,996,800
	บาท

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	3,356,800
	บาท

	
	
	
	ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	3,356,800
	บาท

	
	
	
	ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. ตัววี บ้านดอนกรูด หมู่ที่ 1
	จำนวน
	176,000
	บาท

	โดยดำเนินการก่อสร้าง  รางระบายน้ำขนาดปากกว้าง  0.50  ม. ก้นกว้าง  0.30  ม.  ลึก  0.40  ม.หนา  0.07  ม.  ความยาว  190.00  ม.  วางท่อ คสล.ขนาด Ø  0.40  ม.  ทางเข้าบ้าน  จำนวน  68  ท่อน  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ก่อนดำเนินการและป้ายโครงการ  อย่างละ  1  ป้าย  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  29

	
	
	
	
	(2) โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  คุ้ม 8  บ้านหนองรัง หมู่ที่ 2
	จำนวน
	99,000
	บาท

	โดยดำเนินการ ก่อสร้างถนน  คสล.  ผิวจราจรกว้าง  4.50  ม.  ยาว  42.00  ม.  หนา  0.15  ม.  คิดเป็นพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า  189.00  ตร..ม.  ลงหินคลุกไหล่ทางตามสภาพ  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด  ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  33

	
	
	
	
	(3) โครงการก่อสร้างถนน คสล. คุ้ม 9  บ้านหนองรัง หมู่ที่ 2
	จำนวน
	199,000
	บาท

	โดยดำเนินการ ก่อสร้างถนน  คสล.  ผิวจราจรกว้าง  5.00  ม.  ยาว  77.00  ม.  หนา  0.15  ม.  คิดเป็นพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า  385.00  ตร.ม.  ลงหินคลุกไหล่ทางตามสภาพ  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ก่อนดำเนินการและป้ายโครงการ  อย่างละ  1  ป้าย  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  33

	
	
	
	
	(4) โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก  สายทางบ้านนายสวาทไปทำนบ บ้านหนองรัง หมู่ที่ 2
	จำนวน
	99,000
	บาท

	โดยดำเนินการ  ก่อสร้างถนนหินคลุกผิวจราจรกว้าง  4.00  ม.  ยาว  480  ม.  หนา  0.10  ม.  หรือคิดเป็นปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า  192.00  ลบ.ม.(คิวแน่น)  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ  กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  34

	
	
	
	
	(5) โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกสายบ้านตาฮุนเชื่อมบ้านไผ่ บ้านแชะ  หมู่ที่ 3
	จำนวน
	99,400
	บาท

	โดยดำเนินการ  ก่อสร้างหินคลุกผิวจราจรกว้าง  4.00  ม.  ยาว  516  ม.  หนา  0.10  ม.  หรือคิดเป็นปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า  206.00  ลบ.ม.(คิวแน่น)  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ  กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  36

	
	
	
	
	(6) โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  หน้าบ้านนายมะน้อม บ้านแชะ หมู่ที่ 4
	จำนวน
	340,000
	บาท

	โดยดำเนินการ  ก่อสร้างถนน  คสล.  ผิวจราจรกว้าง  5.00  ม.  ยาว  130  ม.  หนา  0.15  ม.  คิดเป็นพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า  650.00  ตร..ม.  ลงหินคลุกไหล่ทางตามสภาพ  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ก่อนดำเนินการและป้ายโครงการ  อย่างละ  1  ป้าย  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  38

	
	
	
	
	(7) โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สายไร่ตาเที่ยง บ้านแชะ หมู่ที่ 4
	จำนวน
	50,000
	บาท

	โดยดำเนินการ  ก่อสร้างหินคลุกผิวจราจรกว้าง  3.50  ม.  ยาว  270.00  ม.  หนา  0.10  ม.  หรือคิดเป็นปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า  94.50  ลบ.ม.(คิวแน่น) รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  38

	
	
	
	
	(8) โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก สายไร่ อ.สนอง บ้านแชะ หมู่ที่4
	จำนวน
	50,000
	บาท

	โดยดำเนินการ  ก่อสร้างหินคลุกผิวจราจรกว้าง  4.00  ม.  ยาว  210.00  ม.  หนา  0.10  ม.  หรือคิดเป็นปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า  84.00  ลบ.ม.(คิวแน่น) รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  38

	
	
	
	
	(9) โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  สายหลักบ้านนายด่าน บ้านโนนมะขามป้อม  หมู่ที่ 5
	จำนวน
	300,000
	บาท

	โดยดำเนินการ  ก่อสร้างถนน  คสล.  ผิวจราจรกว้าง  6.00  ม.  ยาว  96.00  ม.  หนา  0.15  ม.  คิดเป็นพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 576.00  ตร..ม.  ลงหินคลุกไหล่ทางข้างละ  0.50  ม.  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ก่อนดำเนินการและป้ายโครงการ  อย่างละ  1  ป้าย  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด  ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  40

	
	
	
	
	(10) โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก  สายศาลตาปู่  บ้านขาคีม  หมู่ที่ 6
	จำนวน
	99,900
	บาท

	โดยดำเนินการ  ก่อสร้างหินคลุกผิวจราจรกว้าง  4.00  ม.  ยาว  300.00  ม.  หนา  0.10  ม.  หรือคิดเป็นปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า  120.00  ลบ.ม.(คิวแน่น)  ขุดร่องดินกว้าง 1.00  ม.  ลึก  1.00  ม.  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  41

	
	
	
	
	(11) โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  สายทางหน้าบ้าน  อบต.มานะ  บ้านขาคีม หมู่ที่ 6
	จำนวน
	99,600
	บาท

	โดยดำเนินการ  ก่อสร้างถนน  คสล.  ผิวจราจรกว้าง  5.00  ม.  ยาว  38.00  ม.  หนา  0.15  ม.  คิดเป็นพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า  190.00  ตร..ม.  ลงหินคลุกไหล่ทางตามสภาพ  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  41

	
	
	
	
	(12) โครงการก่อสร้างไหล่ทางสายศาลาประชาคมถึงหน้าวัด  บ้านขาคีม  หมู่ที่ 6
	จำนวน
	189,000
	บาท

	โดยดำเนินการ  ก่อสร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก  ผิวจราจรกว้าง  0.80  ม.  ยาว  428.00  ม.  หนา  0.15  ม.  คิดเป็นพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 342.40  ตร..ม.  ลงหินคลุกไหล่ทางตามสภาพ  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ก่อนดำเนินการและป้ายโครงการ  อย่างละ  1  ป้าย  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  41

	
	
	
	
	(13) โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  ซอยบ้านผู้ใหญ่บ้าน บ้านพนาหนองหิน  หมู่ที่ 7
	จำนวน
	104,000
	บาท

	โดยดำเนินการ  ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ผิวจราจรกว้าง  4.00  ม.  ยาว  50  ม.  หนา  0.15  ม.  คิดเป็นพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 200.00  ตร..ม.  ลงหินคลุกไหล่ทางตามสภาพ  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ก่อนดำเนินการและป้ายโครงการ  อย่างละ  1  ป้าย  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  43


	
	
	
	
	(14) โครงการก่อสร้างไหล่ทาง  บ้านลัดดาไปศาลาประชาคม  บ้านพนาหนองหิน  หมู่ที่ 7
	จำนวน
	199,000
	บาท

	โดยดำเนินการ  ก่อสร้างไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็ก  ผิวจราจรกว้าง  0.80  ม. ยาว  225.00  ม. หนา  0.15  ม.  สองข้างทาง  คิดเป็นพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 360.00  ตร..ม.  ลงหินคลุกคันทางตามสภาพ  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ก่อนดำเนินการและป้ายโครงการ  อย่างละ  1  ป้าย  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  42

	
	
	
	
	(15) โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  ซอยบ้านครูต่าย  บ้านพนาหนองหิน  หมู่ที่ 7
	จำนวน
	99,600
	บาท

	โดยดำเนินการ  ก่อสร้างถนน  คสล.  ผิวจราจรกว้าง  3.00  ม.  ยาว  65.00  ม.  หนา  0.15  ม.  คิดเป็นพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า  195.00  ตร..ม.  ลงหินคลุกไหล่ทางตามสภาพ  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  43

	
	
	
	
	(16) โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก  ไร่นางสมควรนายเฉลา บ้านพนาหนองหิน  หมู่ที่ 7
	จำนวน
	50,000
	บาท

	โดยดำเนินการ  ก่อสร้างหินคลุกผิวจราจรกว้าง  3.50  ม.  ยาว  300.00  ม.  หนา  0.10  ม.  หรือคิดเป็นปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า  105.00  ลบ.ม.(คิวแน่น)  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  43

	
	
	
	
	(17) โครงการสร้างถนน  คสล.  ซอยพี่ป้อ-คอกแพะ  บ้านถนนกลาง  หมู่ที่ 8
	จำนวน
	200,000
	บาท

	โดยดำเนินการ  ก่อสร้างถนน  คสล.  ผิวจราจรกว้าง  3.50  ม.  ยาว  105.00  ม.  หนา  0.15  ม.  คิดเป็นพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 367.50  ตร..ม.  ลงหินคลุกไหล่ทางตามสภาพ  วางท่อ  คสล.ขนาด Ø  0.40  ม. จำนวน 7  ท่อน  
พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ก่อนดำเนินการและป้ายโครงการ  อย่างละ  1  ป้าย  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  45

	
	
	
	
	(18) โครงการขยายทางแยกพจน์แสนเจริญ บ้านถนนกลาง หมู่ที่ 8
	จำนวน
	40,000
	บาท

	โดยดำเนินการ  ขยายทางโค้ง  ผิวจราจร  คสล.  หนา  0.15  ม.  พื้นที่ขยายรวม  4.50  ตร.ม.  ใส่บ่อพักคอนกรีตเสริมเหล็กสำเร็จรูปขนาด  1.00  ม.  1  บ่อ  พร้อมฝาปิดเหล็ก  เพิ่มท่อ  คสล.ขนาด Ø  1.00  ม.จำนวน 1 ท่อน รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  46

	
	
	
	
	(19) โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  ซอยบ้านนายพิชัย  บ้านหนองมะค่า  หมู่ที่ 9
	จำนวน
	100,000
	บาท

	โดยดำเนินการ  ก่อสร้างถนน  คสล.  ผิวจราจรกว้าง  3.00  ม.  ยาว  54.00  ม.  หนา  0.15  ม.  คิดเป็นพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 162.00  ตร..ม.  ลงหินคลุกไหล่ทางตามสภาพ  กรุยทางถางป่า  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  48

	
	
	
	
	(20) โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  สายบ้านเขียม-เงิน  บ้านดอนสง่างาม  หมู่ที่ 10
	จำนวน
	199,000
	บาท

	โดยดำเนินการโครงการ  ก่อสร้างถนน  คสล.  ผิวจราจรกว้าง  5.00  ม.  ยาว  76.00  ม.  หนา  0.15  ม.  คิดเป็นพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า 380.00  ตร..ม.  ลงหินคลุกไหล่ทางตามสภาพ  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ก่อนดำเนินการและป้ายโครงการ  อย่างละ  1  ป้าย  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  50

	
	
	
	
	(21) โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก  สายเลียบคลองซับไทร บ้านดอนสง่างาม  หมู่ที่ 10
	จำนวน
	99,700
	บาท

	โดยดำเนินการ  ก่อสร้างถนนหินคลุกผิวจราจรกว้าง  3.00  ม.  ยาว  690.00  ม.  หนา  0.10  ม.  หรือคิดเป็นปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า  207.00  ลบ.ม.(คิวแน่น)   รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  51 

	
	
	
	
	(22) โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก  ซอยบ้านบวรจารุเดช  บ้านโนนทอง  หมู่ที่ 11
	จำนวน
	36,600
	บาท

	โดยดำเนินการ  ก่อสร้างถนนหินคลุกผิวจราจรกว้าง  4.00  ม.  ยาว  50.00  ม.  หนาเฉลี่ย  0.40  ม.  หรือคิดเป็นปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า  80.00  ลบ.ม.(คิวแน่น)   รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  52

	
	
	
	
	(23)  โครงการสร้างถนน  คสล.  สายหลักแยกทางเข้านา ป.ล้อม  บ้านโนนทอง  หมู่ที่ 11
	จำนวน
	348,000
	บาท

	โดยดำเนินการ ก่อสร้างถนน  คสล.  ผิวจราจรกว้าง  6.00  ม.  ยาว  112.00  ม.  หนา  0.15  ม.  คิดเป็นพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า  672.00  ตร..ม.  ลงหินคลุกไหล่ทางตามสภาพ พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ก่อนดำเนินการและป้ายโครงการ  อย่างละ  1  ป้าย  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  45 

	
	
	
	
	(24) โครงการก่อสร้างซุ้มประตูหมู่บ้าน  บ้านโนนทอง  หมู่ที่ 11
	จำนวน
	80,000
	บาท

	โดยดำเนินการ  ก่อสร้างซุ้มประตูหมู่บ้านโครงเหล็กสูง  5.00  ม.  กว้าง  7.00  ม.  พร้อมป้ายข้อความ  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะกำหนด ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  57

	

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	1,640,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	1,640,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนส่วนราชการ
	จำนวน
	1,640,000
	บาท

	เพื่ออุดหนุนแก่ส่วนราชการต่างๆ  โดยปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  แยกเป็น
       (1)  อุดหนุนโครงการขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค   ตั้งไว้   300,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนโครงการขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค   แยกเป็น
1.1  สายบ้านนางติ๋ม-ปรารีส บ้านแชะ หมู่ที่ 3     

จำนวน  200,000  บาท  .
รายละเอียดตามแบบการประปาส่วนภูมิภาค
1.2  สายข้างลานประธานไสว บ้านโนนทอง หมู่ที่ 11 
จำนวน  100,000  บาท  
รายละเอียดตามแบบการประปาส่วนภูมิภาค
ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  60


       (2)  อุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค   ตั้งไว้   550,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ  แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค รายละเอียดตามแบบการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค   แยกเป็น
2.1  เส้นบ้านป้าสายยนต์ บ้านหนองรัง หมู่ที่ 2       
จำนวน  250,000  บาท  
รายละเอียดตามแบบการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
2.2  เส้นบ้านตากรด  บ้านแชะ หมู่ที่ 4       

จำนวน   50,000  บาท  
รายละเอียดตามแบบการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
2.3  เส้นป่ามะขาม-อ่าง บ้านแชะ หมู่ที่ 4    

จำนวน   200,000  บาท  
รายละเอียดตามแบบการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
2.4  เส้นบ้านนายนิคม-หมอติ๊ก บ้านดอนสง่างาม หมู่ที่ 10  
จำนวน  50,000  บาท  
รายละเอียดตามแบบการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  58

       (3)  อุดหนุนโครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  จำนวน 140,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนโครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ  แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค รายละเอียดตามแบบการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค  แยกเป็น
3.1  บ้านดอนกรูด หมู่ที่ 1      



จำนวน    20,000  บาท  
รายละเอียดตามแบบการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
3.2  บ้านแชะ หมู่ที่ 3          



จำนวน    30,000  บาท  
รายละเอียดตามแบบการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
3.3  บ้านแชะ หมู่ที่ 4 




จำนวน    30,000  บาท  
รายละเอียดตามแบบการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
3.4  บ้านโนนมะขามป้อม หมู่ที่ 5     


จำนวน    30,000  บาท  
รายละเอียดตามแบบการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
3.5  บ้านดอนสง่างาม หมู่ที่ 10     


จำนวน    30,000  บาท  
รายละเอียดตามแบบการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  58

       (4)  อุดหนุนโครงการเพิ่มขนาดหม้อแปลงไฟฟ้า  แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค   ตั้งไว้   650,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนโครงการเพิ่มขนาดหม้อแปลงไฟฟ้า  แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค รายละเอียดตามแบบการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค   แยกเป็น
4.1  บ้านหนองมะค่า หมู่ที่ 9       


จำนวน  400,000  บาท  
รายละเอียดตามแบบการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
4.2  บ้านโนนทอง หมู่ที่ 11       



จำนวน   250,000  บาท  
รายละเอียดตามแบบการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  58

	

	***********************************************

	

	แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

	
	งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
	รวม
	570,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	570,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	570,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน แกนนำกลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี
	จำนวน
	300,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน แกนนำกลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ  และพัฒนาอาชีพ  แก่แกนนำกลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน    ค่าวัสดุอุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  รายละเอียดตามโครงการ 

	
	
	
	
	(2) โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น
	จำนวน
	30,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายภายใต้โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น  การประชาสัมพันธ์   หรือค่าฝึกอบรมให้ความรู้  และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของพ่อ  แม่  ผู้ปกครอง  ครู  ผู้นำชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ให้เกิดความตระหนัก  ร่วมหาแนวทางป้องกัน  และแก้ไขปัญหาการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร  รวมถึงค่าวัสดุอุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  รายละเอียดตามโครงการ 

	
	
	
	
	(3) โครงการฝึกอบรมพัฒนาทักษะอาชีพ  สำหรับกลุ่มอาชีพ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการฝึกอบรมพัฒนาทักษะอาชีพ  สำหรับกลุ่มอาชีพ  ในตำบลแชะ  อำเภอครบุรี  เพื่อ ให้เกิดความเชี่ยวชาญในอาชีพที่ตนถนัดมากขึ้น  และสร้างโอกาสสร้างรายได้ รายละเอียดตามโครงการ

	
	
	
	
	(4) โครงการส่งเสริมพัฒนาสตรีตำบลแชะ
	จำนวน
	10,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาสตรีตำบลแชะ เป็นค่าจัดกิจกรรม  การฝึกอบรมให้ความรู้   ค่าวัสดุอุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  รายละเอียดตามโครงการ 

	
	
	
	
	(5) โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก สตรี ฯ
	จำนวน
	30,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก สตรี ฯ ตำบลแชะ เป็นค่าจัดกิจกรรม  การฝึกอบรมให้ความรู้   ค่าวัสดุอุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  รายละเอียดตามโครงการ 

	
	
	
	
	(6) โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดทำแผนชุมชนฯ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดทำแผนชุมชนฯ  ตำบลแชะ  อำเภอครบุรี  เพื่อให้ชุมชน  เข้าใจ รู้จักแนวทางการจัดทำแผนชุมชน  เกิดความเชี่ยวชาญในการจัดทำแผนพัฒนาชุมชน รายละเอียดตามโครงการ 

	
	
	
	
	(7) โครงการปฏิบัติธรรมพัฒนาจิตใจผู้สูงอายุ
	จำนวน
	100,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการปฏิบัติธรรมพัฒนาจิตใจผู้สูงอายุ  เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  แก่ ผู้สูงอายุ  เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกอบรมให้ความรู้  ค่าวัสดุ รวมทั้งค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  รายละเอียดตามโครงการ 

	

	***********************************************


	แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

	
	งานกีฬาและนันทนาการ
	รวม
	490,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	280,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	240,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) โครงการจัดการแข่งขันกีฬาตำบลแชะต้านยาเสพติด
	จำนวน
	150,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการจัดการแข่งขันกีฬาตำบลแชะต้านยาเสพติด  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  รายละเอียดตามโครงการ 

	
	
	
	
	(2) โครงการจัดการแข่งขันกีฬา อบต. สัมพันธ์
	จำนวน
	90,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการจัดการแข่งขันกีฬาเชื่อมความสัมพันธ์ ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(อบต.สัมพันธ์)  ในเขตอำเภอครบุรี  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  รายละเอียดตามโครงการ
  

	
	
	
	ค่าวัสดุ
	รวม
	40,000
	บาท

	
	
	
	วัสดุกีฬา
	จำนวน
	40,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬา ต่างๆ เช่น ลูกฟุตบอล  ลูกเปตอง  ลูกวอลเลย์บอล  ตาข่ายประตูฟุตบอล  เน็ตวอลเลย์บอล  เน็ตตะกร้อ ฯลฯ
  

	
	
	งบลงทุน
	รวม
	210,000
	บาท

	
	
	
	ค่าครุภัณฑ์
	รวม
	12,000
	บาท

	
	
	
	ครุภัณฑ์กีฬา
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) ค่าจัดซื้อรถโรยปูนชนิดแห้ง  ขนาด 3 นิ้ว
	จำนวน
	12,000
	บาท

	เพื่อจัดซื้อรถโรยปูนชนิดแห้ง  ขนาด 3 นิ้ว  จำนวน  1  เครื่อง
  

	
	
	
	ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	198,000
	บาท

	
	
	
	ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) โครงการก่อสร้างลานกีฬาเอนกประสงค์  คสล.
	จำนวน
	198,000
	บาท

	โดยดำเนินการ  ก่อสร้างก่อสร้างลานกีฬาเอนกประสงค์  คสล. บ้านดอนกรูด หมู่ที่ 1  ขนาดกว้าง  22.00  ม.  ยาว  33.00  ม.  หนา  0.07  ม.  พร้อมทาสีเส้นขอบสนาม  พร้อมติดตั้งป้ายประชาสัมพันธ์ก่อนดำเนินการและป้ายโครงการ  อย่างละ  1  ป้าย  รายละเอียดตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ กำหนด 

	

	***********************************************

	

	

	แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

	
	งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
	รวม
	195,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	150,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	150,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนาและประเพณีต่าง ๆ
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมทางศาสนา  และประเพณีต่าง แยกเป็น
-  ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมงานประเพณีลอยกระทง
-  ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมงานฉลองอนุสาวรีย์ท้าวสุรนารีองค์ประจำอำเภอครบุรี
-  ค่าใช้จ่ายในการกิจกรรมงานประเพณีวันสงกรานต์(วันกตัญญูผู้สูงอายุ)
-  ค่าใช้จ่ายในการกิจกรรมงานประเพณีแห่เทียนพรรษา
-  ฯลฯ
หรือการจัดงานประเพณีต่างๆ รวมทั้งค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องในการจัดงาน รายละเอียดตามโครงการ

	
	
	
	
	(2) โครงการเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน
	จำนวน
	100,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม  เด็กและเยาวชน  เพื่อพัฒนาด้านคุณธรรมจริยธรรมแก่  คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาฯ  พนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้าง  รวมถึงครูและเด็กนักเรียนของสถานศึกษา  ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลแชะ  รายละเอียดตามโครงการ
  

	
	
	งบเงินอุดหนุน
	รวม
	45,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุน
	รวม
	45,000
	บาท

	
	
	
	เงินอุดหนุนส่วนราชการ
	จำนวน
	25,000
	บาท

	เพื่ออุดหนุนแก่ส่วนราชการต่างๆ  โดยปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  แยกเป็น
       (1)  อุดหนุนงานรัฐพิธี ต่าง ๆ 



จำนวน    15,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมงานรัฐพิธีให้แก่ที่ว่าการอำเภอครบุรี  เช่น  วันปิยะมหาราช  23 ตุลาคม วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า ฯ  พระบรมราชินีนาถ 12 สิงหาคม    และวันเฉลิมพระชนมพรรษาของพระเจ้าอยู่หัว  5  ธันวาคม  เป็นต้น รายละเอียดตามโครงการที่เสนอ
       (2)  อุดหนุนงานประเพณี ต่าง ๆ 



จำนวน    10,000  บาท  
เพื่อจ่ายเป็นการสนับสนุนการดำเนินกิจกรรม  การจัดงานประเพณีต่างๆให้แก่ที่ว่าการอำเภอครบุรี  เช่น  งานฉลองชัยชนะท้าวสุระนารี งานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา  เป็นต้น รายละเอียดตามโครงการที่เสนอ
ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  92

	

	

	

	
	
	
	เงินอุดหนุนเอกชน
	จำนวน
	20,000
	บาท

	เพื่ออุดหนุนแก่องค์กรประชาชน  องค์กรการกุศล  และองค์กรที่จัดตั้งตามกฎหมาย  โดยปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  แยกเป็น

       (1)  อุดหนุนโครงการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม  เด็กเยาวชน  และ  ประชาชนในศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนา  




                                      จำนวน   20,000   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุน  สมาคมพุทธสมาคมอำเภอครบุรี  และศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์  ในดำเนินการการจัดการเรียนการสอนด้านพระพุทธศาสนา  เพื่อปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ภายใต้โครงการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม  รายละเอียดตามโครงการที่เสนอ  ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(2560-2562)  หน้า  93

	

	***********************************************

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	แผนงานการเกษตร

	
	งานส่งเสริมการเกษตร
	รวม
	250,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	250,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	250,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เรื่องการป้องกันและกำจัดเพลี้ยแป้ง
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการฝึกอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนในการป้องกัน  และกำจัดเพี้ยแป้ง  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการฝึกอบรม   ค่าวัสดุอุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  รายละเอียดตามโครงการ 

	
	
	
	
	(2) โครงการฝึกอบรมจัดทำปุ๋ยอินทรีย์
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการฝึกอบรมให้ความรู้ในการผลิตปุ๋ยอินทรีย์ แก่กลุ่มเป้าหมาย  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการฝึกอบรม   ค่าวัสดุอุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  รายละเอียดตามโครงการ 

	
	
	
	
	(3) โครงการพัฒนาอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน (อกม.)
	จำนวน
	150,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการฝึกอบรมและส่งเสริม  เพื่อเพิ่มศักยภาพแก่อาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน(อกม.)  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการฝึกอบรม   ค่าวัสดุอุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  รายละเอียดตามโครงการ 

	

	***********************************************

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	แผนงานการเกษตร

	
	งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้
	รวม
	170,000
	บาท

	
	
	งบดำเนินงาน
	รวม
	170,000
	บาท

	
	
	
	ค่าใช้สอย
	รวม
	170,000
	บาท

	
	
	
	รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
	 
	 
	 

	
	
	
	
	(1) โครงการ ท้องถิ่นไทย  รวมใจภักดิ์ รักษ์พื้นที่สีเขียว
	จำนวน
	50,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริม  สนับสนุน  และรณรงค์ โครงการ “โครงการ ท้องถิ่นไทย  รวมใจภักดิ์ รักษ์พื้นที่สีเขียว”  โดยการจัดหาและเพาะชำกล้าไม้  ตลอดจนการดูแลรักษากล้าไม้ในโครงการฯ  ที่ปลูกในที่สาธารณะ รายละเอียดตามโครงการ 

	
	
	
	
	(2) โครงการคืนพันธุ์ปลาสู่แหล่งน้ำตามธรรมชาติ
	จำนวน
	20,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการอนุรักษ์พันธุ์ปลาน้ำจืดในพื้นที่ตำบลแชะ ให้เพิ่มจำนวนมากขึ้นเพื่อจ่ายเป็น ค่าวัสดุอุปกรณ์  ค่าพันธุ์ปลา  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  รายละเอียดตามโครงการ 

	
	
	
	
	(3) โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ อ่างเก็บน้ำหัวลาด
	จำนวน
	100,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในปรับปรุงภูมิทัศน์ อ่างเก็บน้ำหัวลาด  โดยดำเนินการขุดลอก  กำจัดวัชพืช ตลอดจนการดูแลรักษาพื้นที่โดยรอบโครงการฯ  เพื่อจ่ายเป็น  ค่าจ้างเหมาแรงงาน  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น  รายละเอียดตามโครงการ 

	

	***********************************************

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	แผนงานงบกลาง

	
	งบกลาง
	รวม
	11,920,100
	บาท

	
	
	งบกลาง
	รวม
	11,920,100
	บาท

	
	
	
	งบกลาง
	รวม
	11,920,100
	บาท

	
	
	
	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
	จำนวน
	120,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ  พนักงานจ้างทั่วไป  โดยคิดในอัตราร้อยละห้า ของ เงินเดือน  ค่าตอบแทน พนักงานจ้างตามภารกิจ  พนักงานจ้างทั่วไป 

	
	
	
	เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	จำนวน
	8,270,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบล  โดยจ่ายในอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันได  โดยถือ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2552  ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0891.3/ว1502 ลงวันที่  2  สิงหาคม  2559 เรื่อง การซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนการสร้างหลักประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุ และรายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ 

	
	
	
	เบี้ยยังชีพคนพิการ
	จำนวน
	2,465,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการ ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบล  รายละ   800  บาทต่อเดือน  โดยถือ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2559  ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0891.3/ว1502 ลงวันที่  2  สิงหาคม  2559 เรื่อง การซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนการสร้างหลักประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุ และรายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ 

	
	
	
	เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	จำนวน
	100,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือผู้ป่วยเอดส์  ในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบล  รายละ   500  บาทต่อเดือน  จำนวน  12 เดือน โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0891.3/ว1468 ลงวันที่  27 กรกฎาคม 2559 เรื่อง การซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับสนับสนุนการจ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

	
	
	
	สำรองจ่าย
	จำนวน
	520,100
	บาท

	เพื่อจ่ายในกรณีที่มีเหตุการณ์ที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า หรือไม่ได้ตั้งงบประมาณไว้  เพื่อใช้จ่ายในการบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนหรือข้อผูกพันอื่นๆ 

	
	
	
	รายจ่ายตามข้อผูกพัน
	จำนวน
	260,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายตามข้อผูกพัน แยกเป็น
        4.1  เงินสมทบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น จำนวน     200,000   บาท  
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่โดยถือปฏิบัติตาม  ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่  พ.ศ.  2557  

        4.2  เงินทุนการศึกษาต่อ       จำนวน  60,000   บาท
เพื่อจ่ายให้แก่ผู้รับทุนขององค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมการศึกษา  อัตราคนละ  30,000 บาท  ซึ่งเป็นไปตามข้อตกลงความร่วมมือระหว่างกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นกับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต  โดยถือปฏิบัติตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0816.4/ว1507 ลงวันที่  3  สิงหาคม  2559 เรื่อง การซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เงินอุดหนุนทั่วไปเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ  

	
	
	
	เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.)
	จำนวน
	185,000
	บาท

	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  โดยคิดในอัตราร้อยละหนึ่งของประมาณการรายรับที่ไม่รวมเงินกู้  หรือเงินอุดหนุนอื่นๆ โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 2049 ลงวันที่ 1 สิงหาคม 2555 และ ที่ มท 0808.5/ว 2050 ลงวันที่ 1 สิงหาคม 2555 

	

	***********************************************
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